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Curitiba, 06 de Setembro de 2021.

ANEXO II
DECLARAGAO DE IDONEIDADE, DE CUMPRIMENTO DOS REQUISITOS DE
HABILITACAO E DE INEXISTENCIA DE FATO IMPEDITIVO.

Prezados Senhores,

A empresa Servigo Social da Industria —SESI Parana, inscrita no CNPJ 03.802.018/0001-03
sediada na Avenida Candido de Abreu, 200 Centro Civico — Curitiba, Parana CEP 80530-902,
neste ato representado por seu PROCURADOR, Analista de Planejamento, Rafael Fuclydes
Delgado, brasileiro, solteiro, portador da cédula de identidade RG n2 9390389-0 IIPR/PR,
inscrito no CPF sob o n? 04892536954, residente e domiciliado Rua Haroldo Euclydes
Souza, 139 casa 02 — CEP: 81210-035, Mossungué, na cidade de Curitiba, DECLARA sob
as penalidades legais, para fins de participacdo na LICITACAO N° 047/2021, que
ndo se encontra inidénea para licitar ou contratar com 6rgdos da Administracio
Piblica, e de que ndo se enquadra em nenhuma hipétese de impedimento para
contratar com a COCEL, conforme disciplina o artigo 7° do Regulamento Interno de
Licitagbes e Contratos da COCEL, cumprindo plenamente todos os requisitos de
habilitacdo exigidos, assumindo integralmente a responsabilidade pelo fornecimento
do seu objeto.

Por ser expressdo da verdade, ﬁrmamos a presente

e e
// ,«;/ RG n°
¢ e 1 n°®9380389-0 IIPR PR / CPF: 048.925.369-54
= Servigo S6cial da Industria ~SESI Parana
Enderego Comercial: Av. Candido de Abreu, 200 — Centro Civico
Telefone (41) 32719428 ~ Fax (41) 32719417
rafael.delgado@sisetmafiep.org.br

// s e él Euclydes Delgado
e Analj 3%/;; Planejamento do SESI/PR
%

OBS: Este documento NAO devera ser incluido nos envelopes de Proposta
de Precos e de Documentos de Habilitagdo, devendo ser encaminhados ao
Agente de Licitacdo, juntamente com os documentos para credenciamento,
conforme item 8.10.

“8.10 Efetuard a apresentacdo de DECLARACAO DE IDONEIDADE, DE
CUMPRIMENTO DOS REQUISITOS DE HABILITACAO E DE INEXISTENCIA DE
FATO IMPEDITIVO (ANEXO II), a qual deverd ser encaminhada ao Agente de
Licitagdo, juntamente com os documentos para credenciamento.”
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REGULAMENTO DO SERVIGO SOCIAL
(SESI)

CAPI{TULO | Tabilongto e
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Art. 1° O Servico Social da inddstria (SESI), criado pela Confederacso
Nacional da industria, a 1° de julho de 1946, consoante o Decreto-lei n° 9.403,
de 25 de junho do mesmo ano, tem por escopo estudar, planejar e executar
medidas que contribuam, diretamente, para o bem-estar social dos
trabalhadores na industria'e nas atividades assemelhadas, concorrendo para a
melhoria do padrdo de vida no pais, e, bem assim, para o aperfeicoamento
moral e civico, e o desenvolvimenio do espirito da solidariedade entre as
classes.

trabathador (melhoria das condigbes da habitagio, nutricdo e higiene), a
assisténcia em relagdo aos problemas domesticos decorrentes das dificuldades
de vida, as pesquisas socio-econdmicas e atividades educativas g culturais;
visando & valorizagdo do homem e aos incentivos a atividade produtorg.

§ 2° O Servigo Social da Industria dara desempenho 3as suas atribuicGes em
cooperagdo com os servicos afins existentes no Ministério do Trabalho e
Previdéncia Social, fazendo-se a coordenacdo por intermédio do Gabinete do
Ministro da referida Secretaria de Estado. ’

Art. 2° A acio do SES| abrange:

a) o trabalhador da industria, dos transportes, das comunicagdes e da pesca, e
seus dependentes; | .

b) Os diversos meios-ambientes que condicionam a vida do trabathador e de
sua familia: .

“ -

Art. 3° Constituem metas. essenciais do SESI:

a) a valorizagdo da pessoa do trabalhador e a promocio de seu bem-estar
social; SN \

b) o desenvolvimento do espirito de solidariedade:

¢) a elevagdo da produﬁ:vidade industrial e atividades assemeihadas;\.ﬁl
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d) a melhoria geral do padrio de vida,

Art. 4° Constitui finalidade geral do SESI: auxifiar o trabalhador da indnstria e
atividades assemeihadas e resolver os seus problemas basicos de existéncia
(satde, alimentacio, habitagdo, instruggo, trabaiho, economia, recreagao,

convivéncia social, consciéncia socio-politica).

Art. 5° S3o objetivos principais do SESI:

a) affabetizagdo do trabathador e seus dependentes:
b) educagao de base:

c) educagio para a econormia;

d} educagdo para a satde (fisica, mental e emocional);

e) educagio familiar:
f) educacédo moral e civica;
g} educagdo comunitaria.

Art. 6° O préstimo do SES| aos $eus usuarios sera caicado no principio basico
orientador da metodologia do servigo social, que consiste em ajudar a. ajudar-
se, quando e quanto necessario- :

a) o individuo;
b) o grupo;
) a comunidade. Lo

§ 1° Em toda e qualquer atividade, o SESI dara reaice ao processo educativo
como meio de valorizagéo da pessoa do trabathador.

§ 2° O SESI vinculard no seu orcamento geral parcela da receita liquida da
contribuicdo compulsdria para a educagdo, compreendendo as agoes de
educagéio basica e continuada, bem como acdes educativas relacionadas 3
salde, ao esporte, 4 cultura e ao lazer, destinadas a estudantes, conforme
diretrizes e regras definidas peto Conselho Nacional.

e

§ 3° Metade da parcela vinculada a educagao sera destinada a gratuidade nas
agles previstas no § 2°. A

§ 4° O montante destinado ao atendimento da educacdo e da gratuida&e
previstas nos §§ 2° e 3° abrange as despesas de custeio, investimento J
gestao. e 4
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Art. 7° A obra educativa e servigos do SES| se orientardo no sentido de’ que a
vida em sociedade se realize de forma comunitaria.

Paragrafo dnico. Colimando esse desideratum o SESi estimulara e facilitara:
a) a vida familiar;

b) a vida grupal e intergrupal;

c} o trabalho cooperativo;

d) a primazia do bem comum;

e) o espirito de solidariedade:

f) 0 pleno respeito pela pessoa humana;

g) a forga da integridade moral;

h} a consciéncia do dever civico;

i) a continuidade dos estudos do trabalhador.

Art. 8° Para a consecucao dos seus fins, incumbe ao SESI:

a) organizar os servigos sociais adequados as necessidades e possibilidades
locais, regionais e nacionais; :

b) utilizar os recursos educativos e assistenciais existentes, tanto publicos,
comao particulares; '

C) estabelecer convénios, contratos e acordos com orgdos plblicos,
profissionais e particulares;

d) promover quaisquer modalidades de cursos e atividades especializadas de
servigo social;

e) conceder bolsas de estudo, no pais e no estrangeiro, ao seu pessoal
técnico, para formagéo e aperfeigoamento:

f) contratar técnicos, dentro e fora do termitério nacional, quando necessarios ao
desenvolvimento e aperfeicoamento de seus servicos;

g) participar de congressos técnicos relacionados com suas finalidades;

n) realizar, direta ou indiretamente, no interesse do desenvalvimento
econbmico-social do pais, estudos e pesquisas sobre as circunstincias
vivenciais dos seus usuarios, sobre a eficiéneia da produ¢ado individual e /
coletiva, sobre aspectos ligados & vida do trabathador e sobre as condiches
sécio-ecOnomicas das comunidades; :
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i) servir-se dos recursos audiovisuais e dos instrumentos de formacio da
opinido publica, para interpretar e realizar a sua obra educativa e divulgar os
principios, métodos e técnicas de servico social.

CAPITULO 1}
Caracteristicas Civis

Art. 8° O Servigo Social da Industria é uma instituicdo de direito privade, com
sede e foro juridico na Capital da Republica, cabendo a Confederacdo Nacional
da Inddstria inscrever-lhes os atos constitutivos e suas eventuais alteragées no
registro publico competente.

Art. 10. Os dirigentes e prepostos do SESI, embora requhséveis, :
administrativa, civil e criminalmente, pelas malversacdes que cometerem, njo -
respondem individualmente pelas obrigagbes da entidade. ‘

Art. 11. As despesas do SES| serdo custeadas por uma contribuicdo mensal .
das empresas das categorias econdmicas da industria, dos transportes, das

comunicacgdes e da pesca, nos termos da lei.

§ 1° A divida ativa do Servigo Social da Industria, decorrente de contribuicoes,

multas ou obrigagdes contratuais Quaisquer, sera cobrada judicialmente pelas

instituicdes arrecadadoras, segundo o fito processual dos executivos fiscais.

§ 2° No caso de cobranga direta pela entidade, a divida considerar-se-a
suficientemente instruida com o levantamento do débito junto a empresa, ou
com os comprovantes fornecidos peios orgéos arrecadadores. o

§ 3°A cobranga direta poderd ocorrer na hipétese de atraso ou recusa da
contribuigdo legal pelas empresas contribuintes, sendc facultado em
conseqléncia, ao Servico Social da Industria, independentemente de
autorizagéo do orgdo arrecadador, mas com seu conhecimento, efetivar a
arrecadagdo, por via amigavel, firmando com o devedor 0s competentes
acordos, ou por via judicial, mediante agao executiva, ou a que, na espécie,
couber.

§ 4°7As™agbes ém Ggue o Servico Social da Indistria for autor, réu, ou
interveniente, correrdo no juizo privative da Fazenda Publica.

§ 5° Os dissidios de natureza trabalhista, vinculados ao disposto no art. 62,
serdo resolvidos pela Justica do Trabalho.

Art. 12, No gque concerne a orgamento e prestégéo de contas da gestdo
financeira, a entidade, além das exigéncias da sua regulamentagao espg'- ificar~—
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esta adstrita ao disposto nos arts. 14 e 13 da Lei n®. 2.613 de 23 de setembro
de 1955.

Paragrafo Unico. Os bens e servicos do SESI gozam da mais ampla isencao
fiscal, na conformidade do que rezam os artigos 12 e 13 da lei citada,

Art. 13. O SESI, sob regime de unidade normativa e de descentralizacso
executiva, atuardem intima colaboragdo e articulaggdo  com os
estabelecimentos contribuintes, através dos respectivos orgéos de classe,
visando a propositura de um sistema nacional de servico social com
uniformidade de objetivos e de planas gerais, adaptavel aos meios peculiares
as varias regides do pais.

Art. 14. O Servigo Social da Indiistria mantera relacdes permanentes com a
Confederagdo Nacional da IndUstria, no ambito nacional, e com as federagGes
de industrias, no ambito regional, colimando um melhor rendimento dos
objetivos comuns e da solidariedade entre empregadores e empregados, em,
beneficio da ordem e da paz social, 0 mesmo ocorrendo com as demais
entidades sindicais representadas no Conselho Naciona!l e nos conselhos” SN,
regionais.

Paragrafo tnico. Conduta igual manterd o SESI com o Servico Nacional de
Aprendizagem Industrial (SENAI) e instituicses afins, no atendimento de
idénticas finalidades. o
Art.15. O disposto no artigo anterior e seu paragrafo Unico podera ser regulado
em convénio ou ajuste entre as entidades interessadas.

Art. 16. O SESI funcionara como oOrgdo consultivo do poder piblico nos

problemas relacionados com o servico social, em qualquer de seus aspectos e
incriminacgdes.

Art. 17. O SESI, com prazo ilimitado de duragdo, podera cessar a sua atividade
por proposta da Confederagio Nacional da Indistria, adotada por dois tercos
dos votos das federagoes filiadas em duas reunies sucessivas do Conselho
de Representantes, especialmente convocado para esse fim, com o intervalo
minimo de trinta dias, e aprovada por Decreto do Poder Executivo.

§ 1° No interregno das reunioes, serdo ouvidos, quanto 3 dissolugdo
pretendida, os érgdos normativos da instituicgo, previstos no art. 19.

§°2° Orato extintivo, a fequeriménts da Confederacao Nacional da Industria,

sera inscrito no registro publico competente, para os efeitos legais. ‘
§ 3° Na hipotese de dissolugado, o patriménio do SES| revertera em favor da \\
Confederag&o Nacional da Industria.
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CAPITULO #lI
Organizagao

Art. 18. O Servico Social da Industria, para a realizacdo das suas finalidades,
corporifica 6rgdos normativos e érgdos de administragdo, de dmbito nacional e
de ambito regional.

Art. 19. Sdo 6rgdos normativos, de natureza colegiada:

a) o Conselho Nacional, com jurisdic&o em todo o pals:

b} os conselhos regionais, com jurisdicdo nas bases territoriais -
correspondentes.

Art. 20. Sdo 6rgaos de administragao, funcionando sob dire¢do unitaria:
a) O Departamento Nacional, com jurisdigdo em todo o pais;

b) os departamentos regionais, com jurisdicdo nas bases territoriais
comespondentes; '

¢) as delegacias regionais, com jurisdi¢do nas dreas que lhes competiream. -

-,

_CAPITULO v
Orgéos nacionais

Art. 21. Os 4rgaos nacionais do SESI, - Conselho Nacional e Departamento
Nacional - considerados de instancia hierarquica superior, terdo sede na
Capital da Republica.

Secao |
- " Conselho 'Nacional

Art. 22, O Conselho Nacional, com jurisdicdo em tfodo o territério brasileiro, _
exercendo, em nivel de planejamento, fixacdo de diretrizes, coordenacao e
controle das atividades do SESI, a fungdo nommativa superior, ac lado do poder
de inspecionar, fiscalizar e intervir, em carater de correigao, em qualquer setor
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institucional da entidade, no centro e nas regioes, se compoe dos seguintes.
membros:

a) de um presidente, nomeado pelo Presidente da Republica, nos termos do
Decreto-lei n°. 9.665, de 28 de agosto de 1946; '

b) do presidente da Confederacido Nacional da Indlstria;

c) dos presidentes dos conselhos regionais, representando as categorias
econdmicas da industria;

d) de um delegado das categorias econbémicas dos transportes, outro das
categorias econdmicas das comunicagtes e outro das categorias econdmicas
da pesca, designados, cada qual pela respectiva associagao sindical de maior
hierarquia, base territorial e antigliidade oficialmente reconhecida:

e) de um representante do Ministério do Trabalho e Previdéncia Social,
designado pelo titular da pasta;

f) de um representante das autarquias arrecadadoras, designado .pelo
Conselho Superior da Previdéncia Social; A

g) suprimido pelo Decreto n°. 66.139, de 29 de janeiro de 1970, publicado no
DOU de 30 de janeiro de 1970, p. 748; o

h)de seis representantes dos trabalhadores da industria e respectivos
suplentes, indicados pelas confederacdes de trabalhadores da indastria e
centrais sindicais, que contarem com pelo menos vinte por cento de
trabalhadores sindicalizados em relagdo ao namera total de trabalhadores da
indUstria em ambito nacionai. :

§ 1° Os membros do Conselho exercerao as suas fungoes pessoalménte}'néo
sendo licito fazé-lo atraveés de procuradores, prepostos ou mandatarios.

§ 2° Nos impedimentos, licengas, auséncias do territorio nacional, ou qualguer
outro motivo, os consetheiros serdo representados, nas reunides plenarias
mediante convocagdo:

a) o presidente da Confederagdo Nacional da Indastria, pelo seu substituto
estatutario no dérgzo de classe;

D) o presidente do conselho regional, pelo seu substituto na entidade
federativa;

¢) cada trabalhador, pelo respectivo suplente que constar do ato que indicou o\*
titutar; '

d) os demats, por quem for indicado pelo ente representado.
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§ 4° Os conselheiros a que aludem as letras a, b e c dédapu
estao impedidos de votar, em plenario, quando entrar em apreciagio ou
julgamento atos de sua responsabilidade nos 6rgdos da administragao nacional
Ou regional da entidade.

§ 5° Os conselheiros referidos nas letras b, ¢ e d do caput deste artigo terdo o
mandato suspenso se a entidade sindical a que pertencerem cair sob
intervengéo do poder publico.

§ 6° Os membros a gue se refere a alinea “h" do caput exercerdo o mandato
por dois anos, podendo ser reconduzidos.

§ 7° Duas ou mais confederagbes de trabalhadores da indastria, ou duas ou
mais centrais sindicais, poderdo somar seus indices de sindicalizagéo no setor
da industria, para atender ao requisito de representatividade estabelecido na
alinea h do caput.

§ 8° A indicacdo dos representantes dos frabalhadores prevista na alinea h do
caput sera proporcional a representatividade das entidades indicantes.

Art. 23. O Presidente do Conselho Nacional, como executor de suas
deliberagbes, representara a este oficialmente e perante ele respondera pelos
seus atos de gestdo e administraggo. :

+ v
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Paragrafo unico. Nos casos de faltas ou impedimentos até noventa dias o
Presidente do Conselho sera substituido pelo consetheiro que designar,
cabendo ao Presidente da Republica nomear substituto nas auséncias de
maior tempo.

Art. 24, Compete ao Conselho Nacional:

a) aprovar as diretrizes gerais do servigo social, na indistria e atividades
assemelhadas, para observancia em todo o pais; :

b) aprovar a distribuigio de fundos as administragtes regionais para exectigio
de seus servigos, obedecida a quota legal; :

c) aprovar, em verbas discriminadas, o orcamento geral da entidade,
computado por unidades administrativas, fixando parcela da receita da
contribuigdo compulséria vinculada & educagdo, de que trata o § 2° do art. 6°:

d) aprovar a prestagéo de Contas'e 6 relatorio anual do présidente do Conselho
Nacional e fixar-the a verba de representacio;

e} aprovar a prestagdo de contas e o relatério anual do Departamento Nacional;

f) apreciar os relatérios e a prestagio.de contas das administracdes regionais,
com parecer do Departamento Nacional; ;

2ragiva 13 8% Hicro
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g) encaminhar, anualmente, nas épocas proprias, a0 Presidente d3 Republica;

© orcamento da entidade e, ao Tribunal de Contas da Unio, as prestacdes de
contas dos responsaveis.

h) autorizar as transferéncias e as suplementagbes de dotaces orgamentarias
dos drgdos nacionais e regionais, submetendo a materia a autoridade oficial
competente, quando a alteraco for superior a 25% (vinte e cinco por cento),
em qualquer verba:

i) fiscalizar a execugdo orgamentaria e a distribuico de fundos;

J) determinar as digrias e autorizar as despesas de fransporte dos conselheiros,
relativas ao comparecimento as reunioes plenarias;

1) aprovar, mediante proposta do Departamento Nacional, os quadros do seu
pessoal, fixando carreiras, postos em comissdo, cargos isolados, fungoes
gratificadas, padroes de vencimentos e critérios de promocéao;

m) autorizar a criacdo de represenfacoes do SESI nas unidades politicas onde
nao haja federagdo industrial reconhecida e fiiada & Confederacdo Nacional.da
O e

Indistria;

n} autorizar a alienacio e o gravame de bens moveis e iméveis pertencentes &

entidade;

0) autorizar convénios e acordos com a ConfederagZo Nacional da tndistria,
visando as finalidades institucionais, ou aos interesses reciprocos das duas
entidades; .

P) determinar, com fixagdo de prazo e condicdes que estabslecer, a
interveng&o no Departamento Nacional e nos Orgdos regionais, nos casos de
faita de cumprimento de normas de carater obrigatério, ou de ineﬁciéncig da
respectiva administracdo, como de circunsténcias graves que justitiquem a
medida;

q) conhecer dos recursos dos interessados, interpostos dentro do prazo de
trinta dias, de decisdes proferidas, em espécie, pelo Departamento Nacional ou
pelos drgdos regionais, versando matéria vinculada aos objetivos institucionais,
Ou as obrigagbes das empresas contribuintes;

r) decidir, em Gltima instancia, ex officio, ou por solicitagdo do Departamento -

Nagional ou -6rgdios regionais; as-questdes-de ordem-geral “de ‘interésse do
SESY;

s) aprovar o Estatuto dos Servidores do SESI:

t) aprovar, mediante proposta do Departamento Nacional, regras de
desempenho relativas as agoes de educacgdo e gratuidade, a serem seguidas
pelos 6rgdos do SESI, as quais deverdo observar o principio federativo, )

o
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diretrizes estratégicas da entidade e o controle com base em indicédbres
qualitativos e quantitativos; e

e
]

u) resolver os casos omissos.

§ 1° Cabe ao plenario aplicar penas disciplinares a seus membros, inclusive
suspensdo ou perda do mandato, consoante a natureza, repercussio e
gravidade das faltas cometidas.

§ 2° E licito a0 Conselho Nacional, igualmente, no resguardo e hom nome dos
interesses do SESI, inabilitar ao exercicio de fungdo ou trabalho na entidade,
por prazo determinado, qualquer pessoa, pertencente ou ndo a seus quadros
representativos ou empregaticios, que tenham causado prejuizo moral, técnico
Ou administrativo aos fins institucionais, ou lesdo ao seu patrimdnio, depois de
passada em julgado decisdo de quem de direito, sobre o fato originario.

Art. 25. O Conselho Nacionai Se reunira na sede social.

| - ordinariamente:

a) em marco, na segunda quinzena, para deliberar sobre os relatérios e as.
contas da gestéo financeira do ano anterior, i Lo

b) em julho, para aprovar a distribuicdo de fundos aos orgaos regionais, nos:
termos do artigo 24, letra b, e para autorizar as retificagdes orcamentarias que
se fizeram precisas quanto as dotagGes do exercicio em curso; . -
¢) em novembro, na segunda quinzena, para aprovar os orgamentos de receita
e despesa, inclusive planos de trabalho, relativos ao exercicio subseqiiente;

n - extraordinariamente, em qualquer época, quando convocado pelo
presidente, ou pela maioria absoluta de seus membros, para deliberar sobre as
matérias constantes da convocacgao. S

§ 1° Nas sessdes ordinarias, esgotadas as matérias obrigatorias é licito ao
plenarioc examinar e resolver quaisquer outros assuntos de interesse da
entidade constante da pauta dos trabalhos.

§ 2° S6 ocorrendo motivo relevante, a juizo do plenario, ou da presidéncia,
podera o Conselho Nacional reunir-se fora da localidade da sede social.

Art-26. 0O presidente do Conselho Nacional, 6 lado das fungdes permanentes
de sua algada, como administrador dos servigos e gestor dos recursos do
orgdo, podera, no interregno das sessdes, ad referendum do mesmo, exercer
quaisquer de suas atribuigBes que, dado o carater de urgéncia ou de ameanf;?¥
de dano efetivo ou potencial aos interesses da entidade, nao possam aguarda

o funcionamento do plenaric.
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Paragrafo unico. Se o Conselho Nacional deixar de homologar, 1o todo o e~

parte, o ato praticado ad referendum, tera este validade até a data da decisao
do plenario.

Art. 27. O Conselho Nacional se instalara com a presenca de um tergo dos
Seus membros, sendo porém, necessaric o comparecimento da maioria
absoluta para as deliberaces.

Paragrafo Unico. As decisdes serdo tomadas por maioria de sufragios, cabendo
ao presidente o voto de qualidade nos empates verificados.

Art. 28. O Consetho Nacional, para o desempenho de suas atribuicbes, dispora
de uma superintendéncia, de um servigo de secretaria, de uma consultoria
juridica e das assessorias técnicas necessarias com pessoal préprio, admitido
pelo presidente, dentro dos padrbes e niveis adotados para o Departamento
Nacional.

Paragrafo tnico. A organizagdo dos servigos e o quadro de pessoal constardo
de ato préprio, baixado pelo presidente, ad referendum do plenario.

Art. 29. O Conselho Nacional, durante as sessdes, sera coadjuvado, no que for
preciso, pelo Departamento Nacional, que lhe ministrard 2 assisténcia
necessaria. ’

Art. 30. O Consetho Nacional manterd contato permanente com a
Confederacdo Nacional da Indistria e entidades sindicais representadas no
seu plenario, na troca e colheita de elementos relativos ao servico social, bem
como as atividades produtoras e assemelhadas, autorizando, quando
necessario, a celebragio de acordos e convénios. ' :

Art. 31. O Consetho Nacional elaborara o seu regimento interno, consignando
as regras de funcionamento do plendrio, a convocagdo de reunides, a
constifuigdo de comissdes, a pauta dos trabalhos, a distribuicdo dos processos,
a confecgdo de atas e anais, e tudo quanto se refira a economia interna do
colegiado.

Paragrafo dnico. A observancia das normas regimentais constitui elemento
essencial a validade das deliberactes.

Segao Il
Departamento Nacional

Art. 32. O Departamento Nacional é o 6rgéio administrativo de ambito nacionai\

incumbido de promover, executivamente, os objetivos institucionais, nos
setores técnico, operacional, econdmico, financeiro, orgamentario e contabil,
segundo os planos e diretrizes-adotados pelo Conselho Nacional.
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Paragrafo unico. Dirigira o Departamento Nacional, na quaiidade de seu diretor,
O presidente da Confederacdo Nacional da Inddstria.

Art, 33. Compete ao ADiretor do Departamento Nacional:

a) organizar, executar, superintender e fiscalizar, direta ou indiretamente, todos
0s senvicos do Departamento Nacional, baixando instrugdes aos
departamentos e delegacias regionais;

b} submeter ao Conselho Nacional a proposta do orgamento anual da entidade,
especificamente pelas unidades responsaveis, bem como a distribuicdo de
fundos as administragSes regionais;

C) apresentar ao Conselho Nacional o relatério anual e a prestacido de contas
da gestao financeira do SESI na administragdo nacional e dar parecer sobre os
relatorios e as contas das administragdes regionais;

d) suplementar as administragies regionais de arrecadagdo insuficiente com
fundos da renda prevista no orcamento, consoante um plano motivado de-
ordem técnica:

) organizar e submeter & deliberagdo do Conselho Nacional, além da estrutura
dos servigos, o quadro do pessoal do Departamento Nacional, fixando-lhe. as
carreiras, os cargos isolados, as fungdes gratificadas, os critérios de promogao,
a forma e a importancia dos vencimentos, dentro dos limites orcamentarios
competentes; * -

f) admitir, lotar, promover e demitir os servidores do Departamento Nacional,
nos termos da alinea anterior, bem como conceder-thes férias e licengas e
aplicar-lhes penas disciplinares:

g} contratar locagbes de servigos, dentro das dotagdes do orcamento;

h) conceder ou formular requisicbes de servidores, no interesse dos fing
institucionais, a entidades publicas, autarquicas, ou de economia mista:

i) autorizar as despesas da entidade, tanto de material, como de pessoal,
assinando cheques e ordens de pagamento;

1) assinar a correspondéncia oficial;

1y elaborar o Estatuto dos Servidorés do SESI, para os fins do arligo 24, letra s

m) abrir contas no Banco do Brasil, na Caixa Econémica Federal e em bancos

particulares de reconhecida idoneidade, a critério do Conselho Nacional, cont

observancia do disposto no artigo 55 e seus paragrafos; \\
Q

n) promover, por intermédio dos setores competentes, os estudos e pesquisas \
de natureza técnica e administrativa, a fim de encaminhar ao Consefh,o\ =
Nacional sugestGes sobre as matérias de sua algada;

P
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0) assinar acordos e convénios, inclusive requisicdo de pessoal, com E T

Confederagdo Nacional da Indistia e com o Servico Nacional de
Aprendizagem Industrial, visando aos objetivos institucionais, ou ans interssses
das entidades;

p) fiscalizar, sempre que julgar oportuno, diretamente, ou por intermédio de
prepostos, a execugdo, pelas administracdes regionais, dos dispositivos legais,
regulamentares, estatutarios e regimentais atinentes ao SESI, bem como
acompanhar e avaliar o cumprimento pelos drgdos regionais das regras de
desempenho e das metas fisicas e financeiras relativas as alocagfes de
recursos na educagéo e as agdes de gratuidade:

q) designar as representacbes autorizadas pelo Consetho Nacional para a
execugao dos servigos da entidade onde ndo haja federagao de industrias:

r) organizar, facultativamente, comissées especiais e grupos de trabatho para o
estudo de assuntos determinados:

s} representar o Departamento Nacional perante os poderes piblicos federais,
estaduais e municipais, bem como perante as organizagbes autarquicas e
privadas de qualquer natureza;

t) corresponder-se com os poderes publicos da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios, bem como as entidades afins, nos assuntos
relacionados com o Servigo Social da Industria; - '

u) assumir, ativa e passivamente, encargos e obrigagdes, inclusive.de natureza
patrimonial ou econdmica, de interesse do SESI; -

v) representar o Servigo Social da Indistria em juizo, ou fora dele, podendo
constituir, para esse fim, procuradores, mandatarios ou prepostos, ressalvada a
autonomia dos diretores regionais, prevista no art. 37 e seus paragrafos, e no
art. 62,

X) conferir poderes aos diretores regionais, para os fins das letras u e v, quando
se tratar de bens, servigos ou interesses da entidade localizados fhas areas
jurisdicionais respectivas;

z) delegar competéncia ao Superintendente e ao Chefe de Gabinete para
exercitarem, especificamente, qualquer das atribuigdes de sua aicada,
definidas neste artigo.

Art. 34. O Departamento Nacional cumprira as suas atribuicbes e
desempenhard as tarefas a seu cargo através de trés divisdes, tecnicamente
autbnomas - a divisdo administrativa, a divisdo técnica e a procuradoria - geral,
que se integrar@o dos setores necessarios, dentro da estrutura de servigos
prevista no art. 33, letra e.

Art. 35. O Diretor do Departamento Nacional podera designar um

superintendente, demissivel vad’ngtu-m, na qualidade de seu preposto, par.
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exercer quaisquer das atribuicdes de sua alcada, expressamenté"“Eéih'f”éﬁa'é"sf'“"““f"""“‘
na dire¢ao e execugdo dos servigos do 6rgéo.

Paragrafo tinico. O superintendente, responsdvel perante o Diretor do
Departamento Nacional, a este diretamente se subordina, podendo ser
escolhido dentro ou fora dos quadros da entidade.

Art. 36. O Diretor do Departamento Nacional organizara o seu gabinete, sob
diregdo de um chefe de sua livre escolha, a quem podera delegar poderes,
para assessora-lo no desempenho da missao que {he cabe.

_ CAPITULO V
Orgéos Regionais .

Art. 37. Nos Estados, no Distrito Federal e nos Territdrios, onde houver.
federagio de industrias, oficialmente reconhecida e filiada ao érgdo superior da.
classe, serd constituido um conselho regional e instalado um departamento:
regional do SESI, com jurisdicd@o na base territorial respectiva. R
§ 1° Os drgaos regionais, embora sujeitos as diretrizes e nomas gerais

prescritas pelos 6rgdos nacionais, bem como a correigdo e fiscalizaggo —
inerentes a estes, sdo autdnomos no que se refere a administracdc de seus

servicos, gestdo dos seus recursos, ‘regime de trabalho e relagdes
empregaticias. '

§ 2° Nao havera qualquer vinculagdo de natureza salarial entre os servidores
dos Departamentos Regionais, nem destes com os do Departamento Nacional.

Y

Secgao |
Conselhos Regionais

Art. 38. Os conselhos regionais se comporao dos seguintes membros:

a) do presidente da federagao de industrias tocal, que sera o seu presidente
nato;

b) de quatro delegados das atividades industriais, escolhidos pelo Conselho de
Representantes da entidade federativa:

c) de um delegado das categorias econdmicas dos transportes, das
comunicagbes e da pesca, escolhido pela respectiva associagao sindical de

maior hierarquia e antiglidade existente na base territorial respectiva; Y'\
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d) de um representante do Ministério do Trabalho e Previdé
designado pelo titular da pasta;

€) de um representanie do Estado, do Distrito Federal ou do Territorio,
designado pelo competente Chefe do Poder Executivo;

f) de um representante dos trabalhadores da industria, que tera um suplente,
indicados pefa organizagdo dos trabalhadores mais representativa da regijo.

§ 1° Os membros a que se referem as alineas b, c e f exercerdo o mandato
por dois anos, podendo ser reconduzidos.

§ 2° Cada conselheiro tera direito a um voto em plenario.

§ 3° O presidente do consetho regional terd direito a voto nas reunides deste
orgdo, prevalecendo, em caso de empate, a solugdo que tiver sufragado,
estando, porém, impedido de votar quando o plenario apreciar, ou julgar, ato de
Sua responsabilidade no departamento regional.

1. . ’ ',
§ 4° Substituirdo os conselheiros regionais, nas suas faltas e impedimentos, 0s”
substitutos estatutarios, ou os suplentes designados.

Art. 39. Compete a cada consetho regional:

a) adotar providéncias e medidas relativas nos trabaihos e gestdo dos recursos
da regizo: ' '

b} votar, em verbas discriminadas, o orgamento anual da regido, elaborado

pelo Departamento Regional, dentro dos fundos aprovades pelo Conselho
Nacional; :

1

.o

* (et
¢) aprovar o relatério e a prestagcdo de contas do departamento regional,
concementes a cada exercicio;

d) apreciar, mensalmente, a execucao orgamentaria na regido;

e) examinar, anualmente, o inventario de bens a cargo da administragio
regional;

f) aprovar os quadros, fixar os padrdes de vencimentos, determinar o critério e
a época das promogdes, bem como examinar quaisquer reajustamentos de
salarios do pessoal do departamento regional;

g) apravar a abertura de contas para a guarda dos fundos da regido em bancos
oficiais, caixa econémica federal, e bancos privados de reconhecida
idoneidade, com observancia do disposto no art. 55, e seus paragrafos;

h) manifestar-se sobre a aquisi
regiao;

. .
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i) apreciar o desenvolvimento e a regularidade dos trabaihos—=a cargo—do
departamento regional;

Y mreaeeas o

i) encarregar-se de incumbéncias que ihe forem delegadas pelo Conselho
Nacional;

l) dirigir-se aos orgéos nacionais, representando, ou solicitando providéncias,
sobre problemas de interesse da entidade;,

m) designar o secretario de seus servigos especificos, fixando-lhe remuneracao
e atribuicbes;

n} fixar o valor da cédula de presenca de seus membros, que nio podera
exceder de.um tergo do salario-minimo local:

0) autorizar convénios e acordos com a respectiva federagéo, visando aos
objetivos institucionais, ou aos interesses reciprocos das entidades, na area
territorial comum;

p) aplicar a qualquer de seus membros, nas circunstancias indicadas, o

disposto no artigo 24, § 1°, com recurso voluntario, sem efeito suspensivo, pelo
interessado, para o Conselho Nacionat:

q) votar o seu regimento interno, alterando-o quando conveniente, pelo voto de
dois tercos do plenario. : :

§ 1° Os conselhos regionais reunir-se-ao, ordinariamente, uma vez por més e,
extraordinariamente, quando convocados pelo presidente, ou pela maioria de
seus membros.

§ 2° Os conselhos regionais deliberardo com a presenga de dois tgrqos,_dos
seus membros, sendo as decistes tomadas por maioria de votos. o )

Art. 40. Compete ao presidente do Conselho regional:
a) dirigir o plenario respectivo;
b) supervisionar todos os servigos a cargo da administragao regional;

¢} encaminhar ao Conselho Nacional o relatério anual e a prestagdo de contas
da regifo, depois de pronunciamento do plenario regional. '

Art. 41. Os regimentos intemos e 0s atos normativos adotados pelos conselhos
regionais serdc encaminhados ao presidente do Conselho Nacional, para
verificagdo de sua conformidade com este regulamento e as diretrizes gerais
expedidas nos termos do art. 24, letra a.

Art. 42. Os Conselhos regionais, no exercicio de suas atribuicOes, serdo
coadjuvados, no que for preciso, pelo departamento regional gque !hgzs
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[]
ministrara, durante as sessdes, a assisténcia técnica o administrativa
necessaria.

Art. 43. Os conselhos regionais manterdo contato permanente com g
federac@o de indUstrias local, na troca e colheita de dados relativos ao servico
social, bem como as atividades produtoras e assemelhadas, autorizando,

quando necessario, a celebragdo de convénios e acordos, inclusive
colaboragio financeira.

Segdo
Departamentos Regionais

Art. 44, Cada departamento regional sera dirigido pelo seu diretor, que serg o .
presidente da federacao de indistrias local,

Art.45. Compete ao diretor de cada departamento:

a} submeter ao conselho regional a proposta do or¢amento anual da regizo’ am
verbas discriminadas, dentro dos fundos apravados pelo Conselho Nacional: -

b) apresentar o relatério e preparar a prestacio de contas da gestio financeira

da administragdo regional, em cada exercicio, para exame e aprovagao do
conselho regional;

€) propor ao conselho regional a criagio de bolsas de estudos de escolas de
servico social e de cursos extraordingrios ou especializados, que julgar
convenientes, de acordo com as diretrizes do Conselho Nacionat, e instrugdes
do Departamento Nacionat: '

d) promover planos de cooperagao com escolas técnicas para a realizagdo de
cursos de alfabetizacso, de aprendizagem au de servico social;

e) organizar o quadro de servidores da regido, o seu padrao de vencimentos,
os critérios e épocas de promogao, bem como os reajustamentos de saldrios,
para exame e deliberagdo do conselho regional:

f) admitir, promover e demitir os servidores da administragdo regional, dentro
do quadro aprovado pelo conselho regional; -

g) lotar os servidores nas diversas dependéncias da administragdo regional,
conceder-ihes férias e licencgas, e aplicar-thes penas disciplinares;

h) manter em dia e em ordem a escrituragdo contdbil, adotando o plano de
contas aprovado pelo Departamento Nacional; . ¢
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I} abrir contas para os fundos da regido, em bancos oficiais, ou privados,
devidamente credenciados pelo conseiho regional, com observancia do
disposto no artigo 55 e seus paragrafos;

j) autorizar as despesas da regido, tanto de pessoal, como de material e
servicos, assinando cheques e ordens de pagamento;

) representar o Departamento Regional perante poderes pUblicos, autarquias e
instituicoes privadas, restrita a representagdo em- juizo aos assuntos
decorrentes da autonomia prevista no art. 37 e seus paragrafos e art. 62,
podendo, para esse fim, constituir procuradores, mandatarios ou prepostos;

m) assinar a correspondéncia oficial;
n) programar e executar todas as tarefas a cargo da administragao regional;

0) encaminhar ao conselho regional todos os assuntos a cargo da
administragdo regional, estudados e preparados pelos setores competentes;

P) preparar convénios, acordos e demais ajustes de interesse da regiao;

Q) propor convénios e acordos com a federagdo de industrias locat, visér"ido"aps
objetivos institucionais e aos interesses reciprocos das entidades, na area
territorial comum:;

r} aplicar muitas aos empregadores da industria e atividades assemelhadas
transgressoras dos dispositivos legais e regulamentares;

s) organizar, facultativamente, comisstes técnicas e grupos de trabalho com
elementos de reconhecida competéncia e autoridade em assuntos de servigo

social, para estudo de casos especificos;

t) exercitar a delegagdo de boderes que lhe for outorgada pelo Qj'ret@ffdo

Departamento Nacional, na forma do artigo 33, letra x;
u) elaborar o regulamento intemo do departamento regional.

Paragrafo Gnico. As atribuigGes e tarefas da administrago regional, de acordo
com o que dispuser o regulamento interno previsto na lefra u, poderdo ser
exercidas mediante outorga conferida a superintendente, administrador ou
preposto designado pelo diretor regional, consoante as peculiaridades locais.
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Secao il b -~
Delegacias Regionais

Art. 46. Nos Estados e territorios onde nao houver federagdo de inddstrias
oficialmente reconhecida, filiada ao Org&o superior da classe, sera instalada
uma delegacia regional, subordinada diretamente ao Departamento Nacional.

Art. 47. As delegacias regionais, como 4rgaos executivos das regides em que
se instalarem, serdo dirigidas por um delegado, nomeado, em comiss&o, pelo
diretor do Departamento Nacional.

Paragrafo unico. Podera funcionar junto as delegacias regionais, na
conformidade de instrugbes baixadas pelo Departamento Nacional, um

conselho consultivo composto de trés a sete industriais locais, designados nas
mesmas condigbes do delegado.

CAPITULO VI ¢
Recursos ‘

Art. 48. Constituem receita do Servigo Social da Indtistria:

a) as contribuicbes dos empregadores da industria, dos transportes, das
comunicacies e de pesca, previstas em lei;

b} as doagbes e legados:
c) as rendas patrimoniais: .

d) as multas arrecadadas por infragac de dispositivos legais, regufamentares e
regimentais;

e) as rendas oriundas de prestacGes de servigos e de mutactes de patrimdnio,
inclusive as de locagéo de bens de qualquer natureza:

f} as rendas eventuais.

m 1w ow v = am e e P

Paragrafo (nico. A receita do SESI se destina a cobrir suas despesas de .
manutengdo e encargos organicos, o pagamento de pessoal e servicos de C\
terceiros, a aquisicdo de bens e valores, as contribuicées legais e 1\
regulamentares, as representagoes, auxilios e subvencoes, os COMpromissos
assumidos, os estipéndios obrigatorios e quaisquer outros gastos regularmente ‘
autorizados. .
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Art. 49. A amecadagdo das contribuicbes devidas ao SESI sera feita pelo
instituto ou caixa de pensbes e aposentadoria a que estiver filiada a empresa
contribuinte, concomitantemente com as contribuictes da previdéncia sacial.

§ 1° O drgao arrecadador, pelos seus servigos, tera direito a uma remuneracao
fixada e paga na forma do disposto no artigo 255 e seus paragrafos do
Regulamento-Geral da Previdéncia Social, baixado com o Decreto n° 48.959-A,
de 19 de setembro de 1960.

§ 2° Em face de circunstancias especiais, as empresas que nelas se
encontrarem poderdo recolher as suas contribuigbes diretamente ao SESI,
mediante autorizacdo do Departamento  Nacional, comunicada ao orgdo
previdenciario competente.

§3°E assegurado ao SES!I o direito de, junto as autarquias arrecadadoras,

promover a verificagdo da cobranca das contribuicBes que lhe sio devidas,

podendo, para esse fim, além de meios outros de natureza direta ou indireta,
credenciar prepostos ou mandatarios.

Art. 50. As contribuigbes compuisérias, outorgadas em lei, em favor do SES,

depois de abatida a quota pré-fixada para a aquisicdo de letras imobiliarias do_
Banco Nacional de Habitagfio, nos termos do artigo 21 da Lei n° 4.380, de-21°
de agosto de 1964, serdo creditadas as administragBes regionais na pi‘oporg:éo

de 75% (setenta e cinco por cento) sobre os montantes arrecadados nas bases

territoriais respectivas, cabendo 0s restantes 25% (vinte e cinco por-cento) §

administragao nacional.

Art. 51. Os recursos da administragdo nacional terdo por fim cobrir _as
despesas do Conselho Nacional e do Departamento Nacional.

Art. 52. A renda da administragdo nacional, oriunda da contribuicdo prevista
em lei, com desconto da quota de 5% (cinco por cento) para o custeio e
encargos do Conselho Nacional e da quota de 4% (quatro por cento) sobre g
cifra da arrecadagdo geral para a administragdo superior a cargo da
Confederagso Nacional da inddstria - sera aplicada na conformidade do que
dispuser o orgamento de cada exercicio.

§ 1° O Departamento Nacional, anuaimente, a titulo de subvencdo ordingria,
aplicara até dez por cento (10%) de sua disponibilidade liquida em auxilio as
regides deficitarias no custeio de Servicos que atendam aos reclamos dos L
trabalhadores e se enquadrem nas finalidades da instituicdo.

§ 2° igualmente, o Departamento Nacional, consoante plano que organizar,
sujeito a homologacgée do Conselho Nacional, podera aplicar da mesma fonte,
cada ano, importancia ndo exced_qnte de quinze por cento (15%), sob forma de.
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subvencdo extraordinaria, aos drgdos regionais e que tera por fim atender a

realizagbes de natureza especial e temporaria, principalmente para execugdo
de obras, melhoramentos e adaptagbes, aquisicio de imdveis, instalacdo e
equipamentes, cabando-lhe, ainda, estabeiecer normas para essa concessio.

§ 3° Poder3, ainda, o Departamento Nacional, se necessario, suplementar as
percentagens previstas no § 1° com subvencbes especiais debitadas aos
eventuais saldos de seu orcamento.

Art. 53. A receita das administragBes regionais, oriunda das contribuicées
compulsérias, reservada a quota de 7% (sete por .cento) sobre a arrecadacdo
total da regifio para a administracdo superior a cargo da federacdo das

industrias local sera aplicada na conformidade do orcamento anual de cada
regido.

Art. 54. Nenhum recurso do SESI, quer na administragdo nacional, quer nas
administragBes regionais, sera aplicado, seja qual for o titulo, sendo em prol
das finalidades da instituigdo, de seus beneficiarios, ou de seus servidores.

Paragrafo Gnico. Todos quantos forem incumbidos do desempenho de qualguer
missao, no pais ou no estrangeiro, em nome ou a expensas da entidade, gstio
obrigados a prestagio de contas e feitura do relatorio, dentro do prazo de 30
(trinta) dias apds a ultimacao do encargo, sob pena de inabilitagdo a novos
comissionamentas e restituicdo das importancias recebidas.

Art. 55. Os recursos do SESI serdo depositados, obrigatoﬁamente, em bancos
oficiais, ou particulares credenciados pelo Canselho Nacional ou regional, nos
dmbitos jurisdicionais respectivos.

§1° E vedado qualquer deposito, pelos 6rgaos nacionais, em estabelecimento
de crédito com capital realizado inferior a dez mil vezes a cifra do maior salario-
minimo vigente no pais. '

§ 2° lIgual proibicado se aplica aos orgéos regionais quanto - aos
estabelecimentos de crédito de sua base temitorial, com capital realizado
inferior a cinco mil vezes a cifra do salario-minimo da regiso.

§ 3° Em qualquer das hipoteses dos paragrafos antecedentes, 0 montante dos
fundos a depositar, em cada banco, ndo podera exceder a 1% (um por cento)
do valor dos depdsitos 3 vista e a prazo constante dos respectivos balancetes.

CAPITULO VHI
Orgamento e Prestagao de Contas
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Art. 56. O Departamento Nacional organizara, até 15 de Qb W& Ha ano,
0 orecamento geral da entidade referente ao futuro exercicio para ser submetido
ao Conselho Nacional no correr do més de novembro, e encaminhado, em
seguida, até 15 de dezembro, & Presidéncia da Repubiica, por intermédio do
Ministro do Trabalho e Previdéncia Social, nos termas dos artigos 11 e 13 da
Lei nimero 2.613 de 23 de setembro de 1955. '

§ 1° O orgamento deve englobar as previsdes da receita e as aplicagbes da
despesa, nos termos do artigo 24, letras b e ¢; compreendendo a administracio
nacional e as regionais.

§ 2° Os departamentos regionais remeterdo ao Departamento Nacional 0s seus
orcamentos proprios até 31 de agosto de cada ano, para gque possam ser
integrados no orgamento geral. '

§ 3° Ate 30 dias antes da data indicada no paragrafo anterior, o Departamento
Nacional dard conhecimento as administragGes regionais dos fundos que lhes-
serao atribuidos para o exercicio futuro.

Art. 57. Os balangos econdmicos e patrimoniais, bem como a execugio’
orcamentaria do Departamento Nacional, para efeitos de prestagdo de contas,
deverao ser submetidos ao Conselho Nacional, na primeira quinzena de marco,
bara seu pronunciamento na sessio ordinaria desse més, e encaminhados,.em
seguida, ao Tribuna! de Contas da Unido, de acordo com os artigos 11-¢ 13 da
Lei 2.613, de 23 de setembro de 1955. v

§ 1° A prestagio de contas dos Departamentos regionais, sob a
responsabilidade de seu diretor, devera ser apresentada ao Departamento
Nacional até o dltimo dia de fevereiro, para o parecer desse orgao, cabendo ao
Conselho Nacional aprecid-la na reunido de margo, para remessa ao Tribunal
de Contas, conjuntamente, com a prestacdo de contas dos 6rgaos nacionais,
dentro do prazo legal.

§ 2° A prestagidoc de contas da entidade, discriminada por unidades
responsaveis, devera observar as instrugdes do Tribunal de Contas da: Uniag.

§ 3° O Departamento Nacianal podera complementar, com instrugdes proprias,
a confecgdo dos orcamentos e a prestagao de contas, no ambito nacional,
COMo no regional.

Art. 58. As retificagbes orcamentarias, que se tornarem imprescindiveis no

- -correr do exercicio, se-processardo durante-a reunido ordinaria de jutho, e

obedecerdo aos mesmos principios da elaboragdo originaria.

Art. 59. O Conselho Nacional designara, na reunido ordinéria de marco, trés de
seus membros efetivaos, um da representagcdo da industria, outro da
representacdo das atividades assemelhadas e outro da representacac oficial,
para constituirem a Comissdo de Orgamento, de carater permanente, que tera
a incumbéncia de fiscalizar, no exercicio em CUrso, a execugao orgamentaria,
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bem como a movimentacio de fundos, no Departameﬁfé—)l\fac;
departamentos regionais.
Parégrafc Unico. Visando ao cumprimento de sua tarefa a Comissdo de
Orgamento podera utilizar auditoria externa, no tocante & gestdo financeira de
cada exercicio, além dos servicos contabil, técnico, juridico e administrativo do
Conselho Naciona.

CAPITULO ViiI
Pessoal

Art. 60. O exercicio de quaisquer emprego ou fungdes no Servico Social da
Industria dependera de provas de habilitag&o ou de selegéo, reguladas em ato
proprio.

Paragrafo Gnico. A exigéncia referida nao se aplica aos contratos especiais e
locagbes de servigos.

Art. 61. O Estatuto dos Servidores do SESI, aprovado pele Conselho Nacional,

estabelecera os direitos e deveres dos funcionarios da entidade, em todo Pafs.
Art. 62. Os servidores do SESI, qualificados, perante este, como benéficiarios,

para os fins assistenciais, estio sujeitos a legislagdo do trabalho e da

previdéncia social, considerando-se o Servico Social da Indastria, na sua

qualidade de entidade de direito privado, como empresa empregadora,

reconhecida a autonomia dos 6rgdos regionais quanto 3 feitura, composicio e

peculiaridade de seus quadros empregaticios, nos termos do artigo 37 e seus

paragrafos. -

Paragrafo (nico. S6 depois do pronunciamento da entidade, em .processo
administrativo, salvo se faltar menos de sessenta dias para a prescricdo do seu
direito, podera o servidor pleitear em juizo qualquer interesse vinculado ac seu
status profissional.

Art. 63. Os servidores do SES! serdo segurados obrigatérios do Instituto de
Apcsentadoria e Pensdes dos Industriarios, salvo agueles que, exercendo
atividade profissional diferenciada, estejam vinculados a outro 6rgdo de
previdéncia social.

CAPITULO IX
Disposi¢bes Gerais e Transitérias ’\

Art. 64. A alteragdo do presente regulamento podera ser proposta pela -

Confederacdo Nacional da™Indistfia; - mediante..d .i.s},,.,‘,,tgz;gos dos votos do'H
By o -~
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Conselho de Representantes, com aprovagao do Min do-Frabatho-e—————

Previdéncia Social.

Art. 85 A sede do Servigo Social da industria, abrangendo a do Conselho
Nacional e do Departamento Nacional, permanecera, em carater provisorio, na
cidade do Rio de Janeiro, Estado da Guanabara, transferindo-se para a Capital
da Republica quando ocorrer a Confederagao Nacional da Industria.

Paragrafo Gnico. Até que se efetive a mudanga, o SESI podera manter em
Brasilia, isoladamente ou em conjungdo com o 6rgio confederativo industrial,
uma delegagdo representativa e funcional, com o objetivo de acompanhar e
propugnar, junto aos poderes federais, os interesses e finalidades da

instituicdo.

Art. 66. O presidente do Conselho Nacional completara a composicio das
comissOes instituidas pelo plenario na hipotese de vagas resultantes do
disposto no art. 22.

Art. 67, A estrutura do Departamento Nacional, prevista no artigo 33, letra ¢, e
as nomas de funcionamento das divises que o integram, nos termos do artigo
34, constaréo de regulamento interno do 0rgao, baixado pelo seu diretor.

Art. 68. O Conselho Nacional e os conselhos regionais votardo os seus
regimentos intemos, previstos, respectivamente, nos artigos 31 e'39,'let‘g:;qu,
até 180 dias ap6s a vigéncia deste regulamento. Le o 5T

Paragrafo dnico. Até que se cumpra o disposto neste artigo, os presidentes dos
colegiados elaborarao regimento interno  provisério para regular o
funcionamento dos respectivos plenarios. S

Art. 69. O SESI vinculara no seu orcamento geral, anua!l e progressivamente,
até o ano de 2014, o valor correspondente a um tergo da receita liquida da
contribuigdo compulsoéria, correspondente a vinte e sete inteiros e setenta e
cinco centésimos por cento da receita bruta da contribuicdio compulséria, as
agdes mencionadas no § 2° do art. 6°, sendo que a metade deSte valor,
equivalente a um sexto da receita liquida da contribuicdo compulséria, devers
ser destinada a gratuidade. v

§ 1° A alocagéo de recursos vinculados a educacao e 3 gratuidade, de que
trata este artigo, devera evoluir, anualmente, a partir do patamar atualmente
praticado, de acordo com as seguintes projecbes médias nacionais: A

I - para a educacéo:
a) vinte e oito por cento em 2009:
b) vinte e nove por cento em 2010:

¢) trinta por cento em 2011:
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__._G)tifta e L por cento em 2012;

e)trmtaedofs porcento em 2013; e ’

- “ut
pPERT)

- f) trin-t_a; e tfés inteiros e trinta e trés centésimos por cento a partir de 2014: e

- para a.g.ha_'vtuidqde:
; ".__a).s_é}s por cento em 2009;
b) sete pd’r_" cento em 2010;
. -, C)dez par cento em 2011;
d) doze, porcento 'ém 2012;

e) catorze per cento em 2013; e

- T) dezesseisdnteiros € sessenta e sete centésimos por cento a partir de 2014.

5

§ 2° Os Departamentos Regionais deverfo submeter ao Departamento
Nacional, até o témino do exercicio de 2008, plano de adequagdo as projegGes
referidas no § 1°. : ’
§ 3° As agbes de gratuidade a que se refere este artigo serfo destinadas aos
trabalhadores e seus dependentes de baixa renda que, preferencialmente,
sejam alunos matriculados na educagéo bésica e continuada. -

§4°A situagdo de baixa renda serd atestada mediante declaréc;éo do proprio
postulante. ;

Art. 70. O Conselho Nacional devera apreciar, até dezembro de 2008 a
Proposta de regras de desempenho elaborada pelo Departamento Nacional.
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‘ mmgm DAS INDUSTRIAS DO ESTADC DO PARANA
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J
ESTATUTO 50CIAL %x

Capitulo |

Da Sede, foro, base territorial, constituicao, objetivos ¢ prerrogativas

Art. 17 - A Federacho das Inddstrias do Estade do Parana, associacio sindical de
segundo grau, reconhecida pele Ministério do Trabalho e Err nprego - MTE, nos fermos
da carta sindical datada de 18.08.1944, com duracade por prazo indeterminado, seds @
foro na cidade de Curitiba, Parana, na Avenida Candido de Abreu. n® 200, 7% andar, e

base teritorial em fode o Estado, ¢ constituida para fins de coordenacio, protecdo

&

representacao legal das categorias econdmicas da industria, com o e:m%:s;’@iév& pHOriEnc

de promover a defess dog g 2

legitimos  interesses o o

susteniavel

ANt 2° - A Federacao das industrias do Estade do Parana 6 formada:

2y pelos sindicatos representativos das calegotias econdmicas da industriz que the séo
filiados;
b pelag industrias, na gualidad

¥

Jas, que ndo tenham representacio sindical

ado do Parand;

3

o) por asscciagbes setoriais das categonas econdmicas da industria, na qualidads d

e

wsoniadas.

Arl 3% - 8B40 objptivos da Federacio:

a} promover e estimular ¢ desenvolvimento sustentavel da industria paranaense;

iy

D} representar, amparar, defender o coordenar 08 inferasses da indugiria

na esfera judicial & extrajudicial:

Cypromover ¢ estimular o desenvoivi merto sustentavel ¢ o fortalecimento dos sindic

{liados;
B

romover a defesa da livee iniciativa, da livre concorancia, da propriedade privada,

5<“> gstado democratico de direito. da seguran wa juridica, da justica socigl e do melo

blimular e apoiar as solucBes extrajudiciais dos conflitos individuals & coletivos,
3 aw a aute compeosicao, por meio da concili fagac, mediacio o arbitragem;
iegitimidade, représentatividade s
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aos sindicatos filiados

anizar @ manier Servicos gque possam ser Ut

ndusirias, priorizando  aquelas  associadas  ao  sistema sindical, buscando @

ondmica da Fadera

da Federagso!

ftar os direlios o INeresses ¢

a1 defendsy, proteger

industria, perante as avloridades administrativas e judiciarias, em qualquer in

ambito publico e privado;

by atuar na administracio da arbitragem, mediacio e outros meios pacificos de solug

3

de confrovérsias ou conilitos de Mteresses, allernativoes ao Poder Judicldrio, atravas e

s

wstituicBo ou patrocinio de Camara de Mediagio e Arbitragem

indicatos filkados:

o) dirimir, sempre que possivel, os litigios enire os
oy dirimir, cuando solicitado, os conflitos intemos dos sindicatos Hhados;

&) organizar, quando cabivel, junta governativa, dissclugdo, incorporagan ¢ eleigoes

sindicais;

oas para cargos de representaciio nos diversos Grgaos em

Hicos ou privados

dos problemas relacionados as

fas econdmisas sob sua egids de repre

. Aapresentando proposias e

aventuais solu

4

hy fmar  convencdes coletivas  de trabalho na  represents

cae  das  calegorias
inorganizadas em Sindicato!

it mmpor contribuictes aos Sindicatos, as industnas inorganizadas e 45 assoclagdes

s nas hpGleses autorizadas neste Estaiuto;

Alizar

antidades das quals a Federacao parlicipa, na

gualidade de sdcia, associada ou mantenedora;
kY receber 08 recursos oo SESE e do SENAL que the sfo direcionados nos tarmos dos

YOS ?%ezsx;; ulamento & Regimer

m? grantes do Sistema FIEP,

' Tehellonato de N

.87 - A Federacho mantém, na sede, o registre de sindicatos filiados, por ardem

f-f‘{');"'ac;}%c,ﬁag;;iaaa de ingresso, no qual deverdo constar todos os dados necessdrios & sua

da Federagao das industrias do Estado do Parana;
séntarese pelos principios da étic & transparéncia;

) E‘}L.z:t;z;if; de forma permanente, a gualidade e a methoria dos servigos das entidades
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1 assegurar a gratuidade do exercicio de cargos elfetivos, na forma definida ro |

Estatulo;
) proibir o trabalhe remunerado com vinculo celetista no Sisterna FIER cun

O exercicio de cargos eletivos nas entidades Rl O compden:

2 cessdo, gratuita ou remunerada, de guaisquer de suas sades

de sventos ou encontros de indole poltico-part

I manter servicos de assisténcia e consultoria acs Sindicatns filiac dos, aluando como
Srgao teonico @ consultivo, no estudo e solu

y de problemas

> relacionern o

categonas econdmicas da ingdsiia;

g fortalacer @ valorizar oo Sindicalos aue the sao filiages.

Capitulo

Do Bistema FIEP

art. 7°- O Sistema Federacio das Industrias do Estado do Parana - & stema FIEP - ¢

infegrado:

&) pela Federacdo das

Servico Nacional de Apre

do Farang,

@ a0

ional do

4

&) pele Servico Social da IndUstria -

HOrENAL

) pele nstituto Buvaido Lodi - Nicleo Heqional

rtegrarao a

wmaticamente o S

Art, 8, « Cads um dos

integranias

do Sistema FIER conta com autonomia propna
.

de gestao, nos termos dos seus normativos os icus.

Capitulo it

Da filagdo, dos direitos e deveres dos Sindicatos filiados e de seus delegados

Al 9° - £ diraito dos Sindicatos 1 reque

2 CONGT

tado do Parana, desde que representalivos de categorias

base terrtorial no Estado do Parana, & que f—:atw;az 1 regularmente
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At 10 - A f%ié'ac;é«:\ o Sindicato @ rw gue respeita a0s regquisios o

s interessacds,

wardes, mediants pedido da Entide

acdo por parte dos Bindicatos depends

spresentacio de categoria scondmica sob a égide «

Federacho, mediante comprovagac de

seu registro no Orgao competente, bem cormo de

gue ndo ha qualquer Impugr

s judicial a respeiio;

strado em Cantdno compelente;

) copia de seu Estaluto devidaments

1 o assembleia geral extraordinania que autorizou o padide de filia

Faderacan,

{

o} copia adtentica ou aulenticads ds ata de Bl pane da Dirstona emn exercicio;

40 dos dels

&) copia da ata oy documento que conterha am

wnte & Federacio

121N

fy comprovacAo de estar com st re Nacional de

Entidades Si

- ONES no site do Ministéro do Trabalho ¢

Emprego - MTE,

reser

ante legal da entidade de gue ndo estho filados

de grau supenor que possua as

& tarritorial coincidente com @

measténcia de conflito referente 4 base terrtoral ou categoria

SCONOTECH Com sindicato Hliado 4 Fede racao;

mcicatos de base mterestadual ou nacional deverao compro

aoominimo uma e

Hegional local, bam como arecs

inctast

localizadas no Estado de

Tarand e favor da FIEP.

Sindicatos fillados:

PR

aj lomar parte, volar @ ser volade nas assembla

Consetho de Hepresentanies,

Tor intenmedio de delegado representante eleito e credenciado:

N
£ submeter ao exame da Dirstoria questoes mstitucionais ou de interesse da indistna:
i

deragac nos casos de inferesse da calegoria econdmica gue

Sislema FiEF, conforme disposio am

convocar o Conselho de Representantes na forma do artigo 30,
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Capitulo V

Das condicoes de volar e de ser volado

gerais ordinarias ou exiracr

& mais

entidade a que estiver representando;

§1° ~ Qualguer que sefa 0 numero de representanies

Sindicato fillado, a cada delegacao cabe o direfto de apenas um volo,

- ou suplente credenciado por

SHO CONG
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Capfivlo Vi

Da adminisiracio e estrutura organizacional e suas competéncias
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Art. 18
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FEDERACAO DAS INDUSTRIAS DO ESTADO DO PARANA \C, &
N
Pty

ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA PARA POSSE DA DIRETORIA, DO
CONSELHO FISCAL E DA DELEGACAC REPRESENTATIVA JUNTO A
CONFEDERACAO NACIONAL DA INDUSTRIA, ELEITOS EM 14 DE AGOSTO
DE 2019, PARA O QUADRIENIO 2019-2023

Aos trinta dias do meés de setembro de dois mil ¢ dezenove, em primeira

convocacdo, as vinte horas, no Campus da Industra, silo a Avenida
Comendador Franco, n® 1341, Jardim Botanico. em Curitiba, Parana, reuniu-se
o Conselho de Representantes da Federacao das Indistrias do Estado do
Parana, com o objetivo de dar posse & Diretoria, ao Conselho Fiscal e aos
Delegados Representantes junto a Confederagdo Nacional da Industria, eleitos
em quatorze de agosto do corrente ano. Como guestao de ordem, o Presidente
informou que nessa Assembleia tomam posse todos os membros da Diretoria,
do Conselho Fiscal e Delegados Representantes junto a Confederagdo Nacional
da Industria, efetivos e suplentes, eleitos em 14 de agosto de 2019, presenties
ou néo na Assembleia. Estao presentes os empossados que assinam a presente
ata e a lista de presenga anexa. Foram justificadas as auséncias dos seguintes
membros da nova Diretoria, do Conselho Fiscal e dos Delegados Representantes
junto 4 Confederacdo Nacional da Industria, efetivos e suplentes, que, embora
ausentes, também tomam posse na presente data: Carmen Lucia lzquierdo
Martins, Edson José de Vasconcelos; Irineu Munhoz: Roni Junior Marini:
Elizabete Ardigo: José Anténio Moscardi; Fabricio Anténio Moreira Neto; Rui
Londero Benetti; Devanir Martins da Costa; Umberto Bastos Sacchelll Neto;
Marcelo Ivan Melek; Alexandre Graciano de Oliveira; Sueli de Souza Baptisaco;
Fernando Yukio Mizote; Orlei Roncaglio; Mauricio Troyani; Mauro Aleyx Ribeiro;
Guiltherme Fiorese Philippi: Rogério Magno Baggio: Edgar Behne; Antonio Di
Rienzo; José Carlos Bittencourt; Luiz Krindges; Antonio Carlos Dalcolle; Nedir
Nojehovski; Paulo Meneguetti. Resolvida a questido de ordem, o Presidente,
Edson Luiz Campagnolo, solicitou ao Secretéario, Claudio Grochowicz, que leia o
edital de convocacdo: “FEDERACAO DAS INDUSTRIAS DO ESTADO DO
PARANA. EDITAL DE CONVOCACAC. ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA. O
Presidente da Federacfio das Indastrias do Estado do Parand, no uso de suas
atribuicbes legais, estatutarias e regulamentares, pelo presente Edital. faz saber
gue, no dia 30 de setembro de 2019, as 19:00 horas em primeira convocagio,
se houver ntimero legal, ou as 20:00 horas em segunda convocacao, com
mlalqugr ntimero de presentes, no Atrio do Campus da Industria, localizado na

Auterdlencio
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‘e 14 de agosto de 2019, componentes da chapa “FOCO NA {NDUS’FR;{A ~ FIER

venida Comendador Franco. n® 1341, Curitiba, Parand, serd realizada a
SSEMBLEIA GERAL ORDINARIA DO CONSELHO DE REPRESENTANTES, a
iin de deliberar sobre a seguinte ordem do dia: 1} Dar posse a Diretoria, ao
onselho Fiscal e 4 Delegacao Representativa junto a Confederagao Nacional da
wdustria ~ CNl para o gquadriénio 2019/2023. Curitiba, 20 de setembro de

© 9019. (a) EDSON LUIZ CAMPAGNOLO - Presidente da Federacéo das Industrias
“Hp Estado do Parand”. Ato continuo procedeu-se a posse da nova Diretoria, do

*Conbelho Fiscal e dos Delegados Representantes, efetivos e suplentes, eleitos)
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PARA 0OS SINDICATOS”. com mandato para o quadriénio 2019 a 2023, com %?{zég E*,//
inicio em 01/10/2019 a 30/08/2023. O Presidente reforgou  que 08 DOVOS
dirigentes sdo empossados, presentes ou nao, ficando assim constituida a nova
Diretoria da Federacéo das Industrias do Estado do Parana: Presidente: Carlos
Valter Martins Pedro, brasileiro, casado, empreséario, portador da Carteira de
Identidade RG n® 1.465.944-7 SSP/PR, inscrito no CPF/MF sob n°
259.802.799-00, residente na Avenida Tiradentes. 792, Apto 902, Centro, na
cidade de Maringa, Estado do Parand, participante na empresa inscrita sob o
CNPJ 75.984.930/0001-26; Vice Presidentes: Abilio de Oliveira Santana,
brasileiro, divorciado. empresario, portador da Carteira de Identidade RG n°
3.157.029-8 SSP/PR, inscritc no CPF/MF sob n° 434.180.469-87, com
endereco na Rua Jodo Reffo, 452, na cidade de Curitiba, Estado do Parana,
participante na empresa inscrita sob o CNPJ 12.340.522/0001-11: Aleino de
Andrade Tigrinho, brasileiro. casado, empresario, portador da Carteira de
Identidade RG n°® 993.623-8 SSP/PR, inscrito no CPF/MF sob n® 186.091.809-
30, com endereco na Rua Loanda, 335, Vila Palmira. na cidade de Sdo José dos
Pinhais, Estado do Parana, participanie na empresa inscrita sob o CNPJ
77.507.796/0001-06; Carmen Licia Izquierdo Martinss brasileira, casada,
empresaria, portadora da Carteira de Identidade RG n® 6.467.963-5 S5P/PR,
inscrita no CPF/MF sob n® 023.982.419-98, com endereco na Rua Professor
Joao Candido Ferreira, 150, ap. 102. na cidade de Apucarana. Estado do
Parana, participante na empresa inscrita sob o CNPJ 08.055.158/0001-70;
Claudico Petrycoski, brasileiro, divorciado, empresario, portador da Carteira de
Identidade RG n° 652.365-0 SSP/PR, inscrito no CPF/MF sob n° 126.141.149-
87, com endereco a Rua Salgado Filho, 230, ap 09, na cidade de Pato Branco,
Estado do Parana, participante na empresa inscrita sob o CNPJ
78.242.849/0001-69; BEdsom Jose de Vasconcelosy brasileiro. casado,
empresario, portador da Carteira de ldentidade RG n° 5.604.158-3 SSP/PR,
inscrito no CPF/MF sob n° 022.108.919-57. com endereco a Rua Mato Grosso,
2840, ap. 502, na cidade de Cascavel, Estado do Parana, participante na
empresa inscrita sob o CNPJ 08.546.484/0001-80; Fabio Pires Leal, brasileiro,
divorciado, empresario, portador da Carteira de Identidade RG n® 3.616.417-3
SSP/PR, inscrito no CPF/MF sob n° 461.921.808-87, com endereco a Rua 580
Pedro, 740, ap. 92, na cidade de Itararé, Estado de Sdo Paulo, participante na
empresa inscrita sob o CNPJ 43.363.381/0007-71; Irinen Munhoz/ brasileiro, /\)

vitvo, empresario, portador da Carteira de Identidade RG n° 4.481.113-8,

inscrito sob o CPF/MF sob n® 701.154.358-91, com endereco na Rua Juriti

Vermelha, 279, Parque Industrial 5, na cidade de Arapongas, Estado do Parana,

participa na empresa inscrita sob o CNPJ 81.904.948/0001-73: Jodo Alberto

Soares de Andrade. brasileiro. casado. empresario, portador da Carteira de

Identidade RG n° 7.809.702-7, SSP/PR. inscrito no CPF/MF sob n°
183.086.600-10, com endereco a Rua Minas Gerais, 2161, ap. 501. na cidade™

de Cascavel, Estado do Parana, participante na empresa inscrita sob o CNP ~
$0.030.349/0001-05; Joao FEduardo Pasguini, brasileiro, divorciado, l G
wempresaﬂo portador da Carteira de Idcntzdadﬁ%@ﬁﬁ&@@ i
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inscrito no CPF/MF  $ob n‘?qugg &‘Q} 430 endereco a A\rerazdak\x{ii%%g j/
Tiradentes, 251, ap. 502, CM 03, na cidade de Nova Esperanga, Estado do o

Parand. participante na empresa inscrita sob o CNPJ 84.897.123/0001-67;
Jose Carlos de Godoi, brasileiro, casado, empresario, portador da Carteira de
Identidade RG 1n° 4.620.943-8, SSP/PR, inscrito no CPF/MF sob n°
443.496.168-15, com endereco a Rua Aristides Athayde, 229, Jardim Social, na
cidade de Curitiba, Estado do Parana, participante na empresa inscrita sob o
CNPJ 80.605.298/0001-00: Marco Antonio Gallassini da Silva, brasileiro,
casado, empresério, portador da Carteira de Identidade RG n® 1.005.556-3,
SSP/PR, inscrito no CPF/MF sob n® 170.816.109-00, com endereco a Avenida
Dr. Gastdo Vidigal, 2919, @DC LTS8, Zona 28, na cidade de Maringa, Estado do
Parana, participante na empresa inscrita sob o CNPJ 05.321.589/0001-43;
Marcus Friedrich von Borstel, brasileiro, divorciado, empresario, portador da
Carteira de Identidade RG n° 3.565.165-9, SSP/PR, inscrito no CPF/MF sob n°
730.908.599-04, com endereco a Rua Porto Alegre, 653, Jardim Agari, na
cidade de Londrina, Estado do Parana. participante na empresa inscrita sob o
CNPJ 06.277.025/0001-13; Miguel Rubens Tranin, brasileiro, casado,
empresario, portador da Carteira de Identidade RG n® 1.837.319-0, inscrito sob
0 CPF/MF sob n° 358.270.849-72, com endereco a Avenida Rio de Janeiro, 977,

empresa inscrita sob o CNPJ 03.345.641/0003-38; Paule Roberto Pupo,
brasileiro, casado, empresario, portador da Carteira de Identidade RG n®
3.516.380-8 SSP/PR, inscrito no CPF/MF sob n® 565.657.639-68, com
endereco a Rua Bertoldo Sponholz, 100. na cidade de Imbituva, Estado do
Parana, participante na empresa inscrita sob o CNPJ 72.211.543/0001-62:
Roni Junior Marinis brasileiro, casado, empresario. portador da Carteira de
Identidade RG n° 5.138.391-5 SSP/PR. inscrito no CPF/MF sob n°
875.262.129-49, com endereco a Avenida Cel. Osério, 531, apto. 301, na cidade
de Palmas. Estado do Parana. participante na empresa inscrita sob o CNPJ
05.552.102/0001-33; 1° Diretor Secretdrio: Claudio Grochowicz, brasileiro,
casado., empreséario, portador da Carteira de Identidade RG n° 3.283.798-0,
SSP/PR, inscrito no CPF/MF sob n° 552.722.589-91, com endere¢o a Rua Cel.
Jodo Guilherme Guimaries, 986, na cidade de Curitiba, Estado do Parana,
participante na empresa inscrita sob o CNPJ 77.388.874/0001-92; 2° Direfor
Secretdrio: Elizabete Ardigod brasileira, divorciada, empresaria, portadora da
Carteira de Identidade RG n® 5.941.400-3, S8P/PR, inscrito no CPF/MFE sob n° >
004.505.559-92, com endereco a Rua Esmeralda. 240, Vila Agari, na cidade de

Apucarana, Estado do Parana, participante na empresa inscrita sob o CNPJ

01.237.548/0001-12; 3° Diretor Secretério: José Antonio Moscardis

brasileiro, casado., empresario, portador da Carteira de Identidade RG n°
1.125.249-9, SSP/PR, inscrito no CPF/MF sob n® 172.430.849-15, com
endereco a Avenida Carlos Borges. 2211, na cidade de Maringa. Estado do
Parana pdm(npanto na empresa inscrita aob o CNPJ 82.526.401 /0001 44, 4°

2‘" @?‘56 ?(‘I} DISTRI %&} S@ %
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n® 404.289.409-78. com endereco a Avenida Mal. Floriano Peixoto. 6058 {/}?j R h
Hauer. na cidade de Curitiba, Estado do Parand, participante na empresa
inscrita sob o CNPJ 76.501.907/0001-04; 2° Diretox Financeiro: Jose
Georgevan Gomes de Araujo, brasileiro, casado, empresario, portador da
Carteira de Identidade RG n° 4.403.096-9, SSP/PR, inscrito no CPF/MF sob n°
133.097.734-34, com endereco a Estrada do Cerne, 13979, na cidade de Campo
Magro, Estado do Parana. participante na empresa inscrita sob o CNPJ
£2.420.159/0001-20; 3° Diretor Financeire: Itamar Carlos Ferreira,
brasileiro, casado, empresario, portador da Carteira de Identidade RG n°
1.285.505-2 SSP/PR, inscritc no CPF/MF sob n® 235.134.979-20, com
endereco a Rua Maranhdo, 249. na cidade de Londrina, Estado do Parana,
participante na empresa inscrita sob o CNPJ 74.084.898/0001-60; Diretores
Suplentes: Juliano Langowski, brasileiro, casado. empresario, portador da
Carteira de Identidade RG n°® 2.248.707, SSP/SC, imscrito no CPF/MF sob n”
919.033.199-00, com endereco a Avenida Francisco Xavier da Silva, 380, na
cidade de Rio Negro, Estado do Parand, participante na empresa inscrita sob o
CNPJ 77.151.587/0001-64; ¥Fabricio Antonic Moreira Neto/ brasileiro,
casado, empresario, portador da Carteira de Identidade RG n® 2.739.146
SSP/SC, inscrito no CPF/MF sob n® 792.658.129-15, com endereco a Rua
Benjamim Constant, 860, na cidade de Uniao da Vitéria, Estado do Parana
participa na empresa inscrita sob o CNPJ 02.439.765/0001-58; Rui Londero
Benettibrasileiro, casado, empresario, portador da Carteira de Identidade RG
n® 1.367.338-1 SSP/PR. inscritoc no CPF/MF sob n° 152.466.391-34, com
endereco a Rua Serra da Roraima, 953, na cidade de Londrina., Estado do
Parana, participa na empresa inscrita sob o CNPJ 78.690.815/0001-37; Wilson
Bill, brasileiro, casado, empresario, portador da Carteira de Identidade RG n°
743.398-0 SSP/PR, inscrito no CPF/MF sob n® 171.762.559-20, com endereco
a Rua Alcino Guanabara, 1309, Hauer, na cidade de Curitiba, Estado do
Parana, participa na empresa sob o CNPJ 77.586.139/0001-93: Virgilio
Moreira Filho, brasileiro, casado., empresario, portador da Carteira de
Identidade RG n® 1.304.068-0 SSP/PR, inscrito no CPF/MF scob n°
243.336.039-00, com endereco na Rua Francisco Mufioz Madrid, 825, Roseira,
modulos 402 e 403, na cidade de Sdo José dos Pinhais. Estado do Parana,
participa na empresa sob ¢ CNPJ 27.101.611/0001-82; Devanir Martins da /
Costa/ brasileiro, divorciado, empresario, portador da Carteira de Identidade

RG n® 3.085.604-0 5SP/PR, inscrito no CPF/MF sob n® 559.030.889-53, com

endereco na Rod. BR 369 km 141, 3195, Parque Industrial V, na cidade de {
Ibipord. Estado do Parana, participa na empresa sob o CNPJ 85.462.471/0001-
74: Allan Gomes Guimardes, brasileiro, casado, empresario. portador da
Carteira de Identidade RG n° 4.106.746-2 SSP/PR, inscrito no CPF/MF sob n?
833.815.688-34, com endereco a Rua Benjamin Lins, 72, na cidade de
Londrina. Estado do Parana, participa na empresa inscrita sob o XI\\{PJ

03.453.904/0001-60; Umberto Bastos Sacchelll Neto, brasileiro, cas ado
empresario, portador da Carteira de Identidade RG n” 6.667.549-1 S55P
CPE/ME s 80D 1 n" OOG 853.689-55, com endereco a Rua Pedro Fena
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200, CS 05, na cidade de Apucarana. Estado do Parana, participa na empresa
inscrita sob o CNPJ 09.271.307/0001-00: Marcelo Ivan Melek/ brasileiro,
casado, empresario, portador da Carteira de Identidade RG n° 5.896.124-1
§SP/PR, Inscrito no CPF/MF sob n°® 024.946.349-03, com endereco a Rua
Mamoré, 604, na cidade de Curitiba, Estado do Parana, participa na empresa
ingcrita sob o CNPJ 27.052.843/0001-98; Gilberte Luiz Bordin. brasileiro,
casado, empresario, portador da Carteira de Identidade RG n° 886.693-8
SSP/PR, Inscrito no CPF/MF sob n°® 074.276.629-20, com endere¢o a Rua
Presidente Bernardes. 1003, ap. 247, na cidade de Cascavel, Estado do Parana,
participa na empresa inscrita seb o CNPJ 80.219.975/0001-44; Alexandre
Graciano de Oliveira/brasileiro, casado, empresario, portador da Carteira de
Identidade RG n° 3.222.756-2 SSP/PR. inscrito no CPF/MF sob n°
548.045.909-00, com endereco a Rua Guara, 135, na cidade de Ibipora, Estado
do Parand, participa na empresa inscrita sob o CNPJ 00.699.037/0001-50;
Sueli de Souza Baptisaco/ brasileira, divorciada, empresaria, portador da
Carteira de Identidade RG n® 813.573-8 85P/PR, inscrito no CPF/MF scb n°
255.501.019-04, com endereco a Avenida Esperanto, 309, Cilo II, na cidade de
Londrina, Estado do Parana. participa na empresa inscrita sob o CNPJ
75.223.875/0001-51; Fernando Yukio Mizote brasileiro, solteiro, empresario,
portador da Carteira de Identidade RG n® 7.833.644-7 SSP/PR. inscrito no
CPF/MF sob n° 007.138.389-14, com endereco a Rua Padre Jodo Viecelli, 51.
na cidade de Campo Mourdo, Estado do Parand, participa na empresa inscrita
sob o CNPJ 04.779.792/0001-03; Reinaldo Jorge Scherer, brasileiro.
divorciado, empresario, portador da Carteira de Identidade RG n°® 2.169.665-0
SSP/PR, inscrito no CPF/MF sob n® B48.195.689-91, com endereco a Estrada
para Marechal Céandido Rondon, s/n. Linha Progresso, na cidade de Pato
Bragado, Estado do Parand, participa na empresa inscrita sob o CNPJ
81.558.892/0001-42; Orlei Roncaglio brasileiro, casado, empresario, portador
da Carteira de Identidade RG n° 2.028.597-0 SSP/PR, inscrito no CPF/MF sob
n° 427.082.309-72, com endereco a Rua Armindo Baldanha, 1042, na cidade de
Palmas, Estado do Parana, participa na empresa inscrita sob o CNPJ
75.624.932/0001-04: Mauricie Troyani brasileiro, divorciado, empresdrio,
portador da Carteira de Identidade RG n° 3.571.766-8 33P/PR, inscrito no
CPF/MF sob n°® 516.399.479-49, com endereco a Rua Belém, 200, na cidade de
Londrina, Estado do Parana, participa na empresa inscrita sob o CNPJ
03.652.044/0001-94; Mauro Aleyx Ribeire./brasileiro. casado, empresario,
portador da Carteira de Identidade RG n® 5.728.323-3 SSP/PR, inscrito no
CPF/MF sob n°® 945.660.899-91, com endereco a Rua Sebastido Canedo
Gomes, 2484, na cidade de Umuarama, Estado do Parand, parlicipa na
empresa inscrita sob o CNPJ 78.578.812/0001-06; Edvaldo Geraldo,
brasileiro, casado, empresario, portador da Carteira de Identidade RG n°
3.085.901-4 SSP/PR, inscritc no CPF/MF scb n® 3891.518.589-04, com
endereco a Rua Manoel Anténio de Oliveira, 1895. na cidade de Cascével,

Estado do Parana, pa.rtxupa na empresa inscrita sob o CNPJ 09 485.289/ OO\Q?v
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Carteira de Identidade RG n°® 954.411-9 SSP/PR, inscrito no CPF/MF sob n°
3292.684.919-00, com endereco a Avenida Tapejara, 2150, Ceniro, na cidade de
Paraiso do Norte, Estado do Parana, participa na empresa inscrita sob o CNPJ
78.340.270/0001-3 Guilherme Florese Phiiippi,f brasileiro, casado,
empresario, portd.dm da Carteira de Identidade RG n°® 6.583.065-5 SSP/PR,
inscrito no CPF/MF sob n° 007.214.089-93, com endereco a Rua Capitdo Souza
Franco. 83, ap. 703, Batel. na cidade de Curitiba, Estado do Parana. participa
na empresa inscrita sob o CNPJ 06.185.785/0001-09; Edgar Behne/ brasileiro,
casado, empresario. portador da Carteira de Identidade RG n°® 1.332.747-5
SSP/PR. inscrito no CPF/MF sob n° 368.841.979-00, com endereco a Avenida
Duque de Caxias, 360, na cidade de Francisco Belirao, Estado do Parana,
participa na empresa inscrita sob o CNPJ 77.808.640/0002-38; Osmar Ceolin
Alves, brasileiro, casado, empresario, portador da Carteira de Identidade RG n°
462.960-4 SSP/PR, inscrito no CPF/MF sob n" 236.565.498-34, com enderego
a Rua Sao Salvador, 878, na cidade de Londrina, Estado do Parand, participa
na empresa inscrita sob o CNPJ 75.006.940/0001-97; Conselho Fiscal -
Efetivos: Edson Marcelo Recco, brasileiro, casado. empresario, portador da
Carteira de Identidade RG n° 2.188.067-1, inscrito no CPF/MF sob n°
468.771.269-04. com endereco na Av. Londrina, 1484, na cidade de Maringa,
Estado do Parang, participa na empresa inscrita sob o CNPJ 76.795.418/0001-
02: Antdmio Di Rienzo.brasileiro, casado. empresério, portador da Carteira de
Identidade RG n° 1.271.136-0 SSP/PR, inscritc no CPF/MF sob n°
086.945.329-72, com endereco a - Avenida Minas Gerais. 5445, Parque |z
Industrial Sul, na cidade de Apucarana, Estado do Parana. participa na (¥
emapresa inscrita sob o CNPJ 81.672.099/0001-70; José Carlos Bittencourty Pﬁ;“ :
brasileiro, divorciade, empresario, portador da Carteira de Identidade RG n°
712.372-8, inscrito no CPF/MF sob n® 079.419.949-68, com endereco na BR
376, KM 232, na cidade de Apucarana, Estado do Parana, participa na empresa
inscrita sob o CNPJ 75.263.475/0001-70: Suplentes: Luiz Krindges/
brasileiro, casado. empresario, portador da Carteira de Identidade RG n°
464.617 SSP/PR, inscrito no CPF/MF sob n® 296.072.309-08, com endereco a
Linha Agua nas Botas, area rural, na cidade de Ampére, Estado do Parana,
participa na empresa inscrita sob o CNPJ 77.593.556/0001-63; Antonic
Carlos Dalecolle, /brasileiro, divorciado, empresario, portador da Carteira de
jdentidade RG n® 3.254.250-6, inscrito no CPF/MF sob n® B07.662.609-68,
com endereco na Avenida Joao Paulino Vieira Filho, 771, ap. 304, na cidade ge
Maringéa, Estado do Parana, participa na ecmpresa inscrita sob o CNPJ
£1.407.280/0001-59; Nedir WNojehovski/ brasileiro, casado, empresario,
portador da Carteira de Identidade RG n°® 5.655.269-3 SSP/PR, inscrito no
CPF/MF sob n° 021.171.739-85, com endereco a Rua Erich Poniewas, 83,
Jardim Independéncia, na cidade de Toledo, Estado do Parana, participa na
empresa inscrita sob o CNPJ 03.447.538/0001-37: Delegados Representantes p— A
junto ac Conselho da Confederacao Nacional da Inddstria ~ Efetivos: Caylos
Valﬁ:er Maﬁin&s Pedm Arasileiro, casado, empresario, portador da Carteire do

46§ 944-7 SSP/PR,  ieeEiR) o Eﬁg@@g&}ﬁg@gﬂi \

Registro de Titulos e Documentos
Registro Civil de Pessoas Juridicas
Rua Mal. Deodoro, 320 - Sala 504
(41) 32253806 - Curiliba - PR

o Bxelushio para
Autendossio de Clpla

?UQ ?&”"“"’;’




. 1128472 Sistggg:iig:FgE
PROTOCOLO | g

959.802.799-00, residente na Avenida Tiradentes, 792, Apto 902, Ceniro, na “&rrph
cidade de Maringa, Estado do Parana, participante na empresa inscrita sob o o
CNPJ 75.984.930/0001-26: Virgilio Moreira Filho, brasileiro, casado,
empresario, portador da Carteira de Identidade RG n° 1.304.068-0 S&P/PR,
inscrito no CPF/MF sob n® 243.336.039-00, com enderego na Rua Francisco
Mufioz Madrid, 625, Roseira, médulos 402 e 403. na cidade de Sao José dos
'Pzinha'm Estado do Parana, participa na empresa sob o CNPJ 27.101.611/0001-

89: Suplentes: Paulo Meneguetti/brasileiro, casado, empresario, portador da
Carteira de Identidade RG n° 1.014.770-0 SSP/PR, inscrito no CPF/MF sob n°
397.413.469-72, com endereco na Avenida Marcelo Messias Busiquia, 847,
Parque Industrial 1, na cidade de Maringa, Estado do Parana, participa na
empresa sob o CNPJ 75.717.355/0001-03: Edson Luiz Campagnolo,
brasileiro, casado, empresario, portador da Carteira de Identidade RG n°
1.849.094 SSP/PR, inscrito no CPF/MF sob n® 321.830.709-00, com enderego
na Avenida Brasil, 351, sala 3, na cidade de Capanema, Estado do Parand,
participante na empresa inscrita sob CNPJ 03.586.705/0001-20. Todos o0s
membros empossados, presentes € ausentes, tém ciéncia do compromisso de
respeitar o exercicio do mandato, a Constituicdo. as Leis vigentes, o Estatuto ¢
demais normas da Federacio das Indastrias do Estado do Parana. A seguir [oi
declarada encerrada a sessao. Do que tudo, para constar, fol lavrada esta ata
que, lida e achada conforme, vai assinada pelos membros presentes da nova
Diretoria, Conselho Fiscal e Delegados Representantes junto a Confederacdo
Nacional da Indastria, efetivos e suplentes, eleitos em 14 de agosto de 2019.
Curitiba, 30 de setembro de 2019,
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PROCURACAO

OUTORGANTE: SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA ~ DEPARTAMENTO REGIONAL DO PARANA
— SEesI/PR, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob o n®
03 802.018/0001-03, com sede nesta Capital, na Avenida Candido de Abreu,
200D, através do seu Diretor Regional CARLOS VALTER MARTINS PEDRO, brasileiro,
casado, empresario, portador da CI/RG n° 1.465.944-7, SSPPR, inscrito no
CFF/MF sob on® 252.802.799-00, com enderego comercial na Avenida Céandido

de Abreu, n° 200, Centro Civico, em Curitiba, Estado do Parana.

O JTORGADO: RAFAEL EUCLYDES DELGADO, brasileiro, casado, Analista de Negdcios,
portador da CI/RG n.° 9390390-0 IIPR PR, inscrito no CPF/MF sob n°
0148.925.369-54, com endereco comercial na Av. Candido de Abreu, 200 - 2°

Andar - Centro Civico ~ Curitiba

PODERES: amplos ¢ gerais, mas especificos para representar o outorgante em

] citacdes. Para tanto sao conferidos poderes especiais para apresentar carta

proposta, apresentar declaracoes em conformidade ao edital e seus anexos,

formular lances, assinar atas, manifestar intengdo de interpor recurso ou

declinar do direito de fazer uso do mesmo, podendo ainda requerer, impugnar,

Jesistir, substabelecer, assinar qualquer tipo de documento ou instrumento que

for necessario ao fiel cumprimento do presente mandato, inclusive assinar

contratos de qualquer natureza, em que O outorgante configure como prestador

CARLOS VALTER MARTINS PEDRO

DIRETOR REGIONAL DO SEsI/PrR
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